
Chers Etudiants du M1 SYGELEC,      Date : 25 Mars 2008 

 

1. Il y  a quatre types de TER: 

 a) Recherche, dans un laboratoire de recherche, 
 b) Bibliographique, dans un laboratoire de recherche 
 c) Montage TP qui fait suite des TP de M1 (dans une salle) de TP : I4, I2, U4309, U4310, etc ... 
 d) Montage de TP nouveau en vue de la préparation de nouveau TP de M1 ou L1 (dans une salle 
de TP (I4, I2, U4309, U4310, etc ...) ou dans un laboratoire de recherche. 

Attention : Lorsque le lieu du stage s'agit d'un laboratoire de recherche, il faudra respecter les 

modalités imposées par le labo. 
 

2. Cette année nous accueillerons 11 groupes de TER en M1 SYGELEC. 

Chaque groupe TER (N° A, B, C, D, E, F, G, H, I, J, K) est constitué d'un trinôme (sauf pour le 

trinôme qui travaillera sous la responsabilité P. BIDAN). 
 
3. Chaque étudiant doit s'investir pour environ 50 heures de travail effectif, sans compter la 
rédaction ni la préparation à l'oral. 
 
4. Vous pouvez télécharger les cinq documents suivants à partir du site du M1 SYGELEC: 
- un document comportant la liste et les détails des TER: Liste_TER_M1SYGELEC_08.pdf 
- un document comportant la constitution des groupes des TER: Affectation_TER08.xls.pdf 
- un document sur les modalités et les dates importantes : modalite ́s_08.pdf 
- un document sur les objectifs du TER : OBJTER_08.pdf 
- un document qui explique comment les étudiants sont évalués : grilleeval.pdf 
 
5. Les TERs démarreront le plus tôt possible (27 mars si possible). Ainsi, les étudiants pourront 

travailler pendant les vacances de Pâques s'ils le souhaitent. 

 
6. Les étudiants sont priés de se constituer en 11 groupes de trinômes (sauf pour un groupe). Puis 
ils doivent TOUS donner leurs QUATRE premiers choix en fonction des sujets qui les intéressent 
(même s'ils trouvent un compromis). 
Prière ensuite de me faire parvenir la fiche Affectation_TER08.xls.pdf. 
Je validerai leur choix dès la réception de la fiche Affectation_TER08.xls.pdf. 
 
Je vous souhaite à tous un bon stage. 
Bien cordialement, 
N. Sewraj 


